
  

青森県立中央病院経営計画策定支援業務提案競技評価基準 

 

 青森県立中央病院経営計画策定支援業務提案競技の評価基準を以下に示す。 

 

１ 最優秀提案者の選定方法 

（１）審査委員会の委員ごとに企画提案書を評価して点数化し、その合計点を委員ごとの「評価

点」とする。（各委員の評価点：１００点満点） 

（２）各企画提案書について、委員ごとの「評価点」を総計し「総評価点」を算出する。 

【「総評価点」＝（各委員の評価点）の総和（委員の人数分）】 

（３）「総評価点」が最高点となった企画提案書を提出した者を、最優秀提案者とする。 

 

２ 評価点の配分 

企画提案書の記載内容を、次の配点により評価する。 

評価項目 配点 

Ⅰ. 基本方針・全体スケジュール等 １０ 

Ⅱ．実績の提示 ２０ 

Ⅲ. 業務体制等 １０ 

Ⅳ．分析・調査、経営計画策定に対する提案  ５０ 

Ⅴ．提案価格 １０ 

合 計（評価点） １００ 

 

３ 提案価格以外の評価基準 

 次の配点表により評価項目ごとの評価を評点として数値化し、評価項目ごとにあらかじめ定め

られた係数に乗じて、評価点を算出する。 

 《配点表》 

評価 評点 

非常に優れている ５ 

標準的である ３ 

劣る １ 

要件を満たさない（記述がない） ０ 

 

４ 提案価格の評価基準 

 作成要領の「３ 企画提案書の記載内容（５）提案価格等」に基づいた価格とすること。 

本業務の提案価格 

１０点満点とする。 

価格点＝１０×最小提案価格／提案価格とする。 


